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Catégorie A : 
l’AP-HP vole les IDE 

 
 
 
 
Alors que le ministère a réaffirmé aux organisations syndicales, le maintien de la prime 
« Veil » de 90 euro pour les IDE passant en catégorie A, l’AP-HP jamais en reste de 
vilenies envers ses agents, a décidé de ne plus la payer jusqu’à nouvel ordre !  
 
C’est un véritable scandale car en plus d’allonger l’âge de retraite à 60 ans, l’AP-HP tente 
de minimiser l’impact du passage en A.  
 
C’est pour SUD l’exemple typique du mépris de cette direction envers les agents qui tous 
les jours travaillent dans les plus mauvaises conditions, qui subissent les suppressions 
d’emplois, les fermetures d’activités, la polyvalence géographique et horaire. 
 
C’est aussi le signe que cette direction ne voit dans le personnel qu’un coût qu’il faut 
réduire au maximum, une variable d’ajustement pour réduire le déficit de l’AP-HP du aux 
investissements dans le système informatique par exemple (150 ME par an depuis 5 ans !) 
 
Ce n’est pas aux personnels de payer encore une fois  les politiques erratiques de la 
direction générale. le personnel le paye déjà par les suppressions d’emplois. 
 
Exigeons le paiement immédiat de cette prime. 
 
Nous interpellons la direction générale et si, nous n’avons pas de réponse dans la semaine, 
SUD Santé engagera les infirmières à quitter les services jusqu’à obtention de cette 
prime. . 
 
 
 
 
 
 


