Sdidaires

Pénurie organisée, euthanasie programmeée :
les CADRES disent NON!

Fermeturedelits, plansd économiesuccessifs, suppression de4000emplois, Van Lerberghe
poursuit son entreprise de destruction. A la faveur de la nouvelle gouvernance et des pdles, Van
Lerberghe qui déclare depuis son arrivée que le taux d'encadrement est trop important a |I' AP,
supprime 400 postes de cadre au bas mots, 500 étant vacants actuellement. A ['appel de
I'intersyndicale, 250 cadres réunis en AG appellent a |I'action pour arréter le massacre.

Retrait delaparticipation descadresatou-
tesréunionssur lespdleset regroupementsde
services

Lanouvellegouvernanceet lamiseenplacede
comité de direction composé a parts égales de
médecinset demembresdel'adminisrationsignele
retour en force du pouvoir médical et I'absence
totaledespersonnelsdanslescentresdedécisions.

Lesréunionsingtitutionnellessur lespblesse
traduisent par I'applicationde décisionséconomi-
gueset politiquesdégaprisesdansd'autrescercles.

Lespropostionsdescadressur I'amélioration
desfonctionnementsliant effectifs, qudité, collégidité
sont systématiquement écartés. Par contrel'organi-
sation est décidée par la DG : suppression des
cadressup desservicesenlespositionnant sur des
missionstransversalesen attendant lesdépartsen
retraiteset lasuppressiondespostes.

Pour lescadresdeproximité, I'avenir est som-
bre: fairetourner lessecteursenétant moinsnom-
breux, sanscadresup, avec deséquipesinsuffisan-
tes, soumises, comme les cadres, a uneflexibilité
accruedont seront rendusresponsableslahiérarchie
laplusproche.

L'arrét de toute participation est le premier
actecollectif descadrespour affirmer lerefusdela
politiguemenée.

Lesévolutionsdoivent sefaireaveclesmoyens
nécessairespar |'élaboration de plansd'actionsal-
liant quditéet andliorationdu serviceau paient dans
undialogueefficaceet honnéteet nonfictif comme
aujourdhui.
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Arrét des suppressions de postes et
comblement des postesvacants

LaDG détaillelaméthode pour supprimer au
moins 400 postes de cadres. 190 postes de cadres
sup al'horizon 2007, 280 pour 2009, suppressions
de60posteset "gel" de90postesdecadresparamé-
dicaux . Ceschiffressont lafourchettebasse!

Sur I'encadrement, c'est prét de 600 postes
reconnusvacantsaujourdhui, dont 120 cadressup et
directeursdesoins, 470 cadresdeproximité(3/4 de
cadresinfirmiers), selon leschiffresdelaDG et la
gtuationdeseffectifs.

Avec800départsalaretraitedansles5ans, des
formationsqui necouvrent paslesdéparts, lespostes
vacants, laméthodeest claire.

Alorsquelesfaisant fonctionsemultiplient pour
fairetourner lesservices, ponctionnésur deseffectifs
déainsuffisants, lesformationsont étévolontaire-
ment divisées, par deux pour lescadresdesanté, le
statut cadre, et son concours pour étre nommé,
facilitelaliquidationdespostes. Lesformationstelles
gue I'ESCH sont clairement menacées et les 17
éudiantsterminant prochainement ont unavenir opa
gueet bouché!

Dégradationdesconditionsdetravail deséqui-
peset descadressont lecorollairedelasituation, en
plus du blocage de I'évolution de carriere possible
d'agents vers cadre, de cadre vers cadre sup. Les
formationsdoivent é&reaugmentéesimmédiate-
ment pour combler lespostesvacants. Tousles
cadressortisdelaformation doivent étretitula-
riséssur leur grade. Ce sont les priorités pour

arréter les suppressions de postes !
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Respect des filieres métiers

Laréférenceauxfilieresmétiersdel'encadre-
ment est essentielle. Essentiellepour lapoursuitede
I'évolutionde nosdiversmétiers, pour lerdled'ex-
pertise professionnelle et la qualité générae des
prestationsdansnosdiverssecteurs.

Lafonctionetlerdledecadreest remisencause
danstouslescorps.

Quelleplace pour lescadresadministratifs, et
techniques, quelsdevenir danslespdles?Vat-on
embaucher descontréleursdegestiondu privé?des
chargésdemissions....

Leglissement detachesdevient structurel a
touslesniveaux par lasuppression (oulapénurie)
organiséedesdifférentsmétiersadminigtratifs, tech-
niquesou hospitaliers.

Respect des services

Laréférenceaux servicesest aussi essentielle
aujourdhui pour éviter unevalsetout azimuthsdes
unset desautres, avec descadresdiluésdansdes
pblesoulesévénementsliésau pouvoir médical ,
aux changementsdechef depdle, laisseun avenir
professionnd desplusincertains achacun.

Des métiers, uneinstitution
et un service public menaceés : tous concernés

Tout le monde voit bien que nul n'est dans une niche protectrice vis a vis des
attaques de Rose Marie sur I'emploi, nos capacités de soins. Que I'on soit
agent d'exécution, cadre, personnel ouvrier, technique ou hospitalier, tout
le monde aura sa part des 4000 suppressions de postes. C'est ensemble,
avec les particularités et spécificités de nos professions que nous arréterons

le carnage qu'effectue Van L erberghe.

SUD appellelescadres a appliquer
lesdécisionsdel'AG du 13 juin :
-tenue d' Assemblées genérales partout.
-retrait de tout groupe detravail sur les poles.
- arré des suppressions d'emplois et comblement immeédiat
des postes vacants.
- référence aux metiers et aux services.

Rassemblement a partir de 9h30
avenuevictorialevendredi 24 juin
a |'occasion du conseil d'administration;
une assemblée générale setiendra
le 24 juin a 14h (lieu a préciser)
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